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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Framlaggning av protokollet
Tiden for yrkande pa rattelse ar 6.4-27.4.2024
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§69
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutférhet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (1468) ska moteskallelsen skickas tre dagar
fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pd valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (1478).

Kallelsen har skickats till ledaméterna 15.3.2024 och samtidigt publicerats pa Ostra
Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen forrattade namnupprop och konstaterade vilka ledamoter
som meddelat forhinder och vilka ersattare som kallats till motet.

Valfardsomradesstyrelsen konstaterade métet lagenligt sammankallat och beslutfort.
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§70
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen valjer Marika Railila och Pia Nurme till motets
protokolljusterare.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen valde Marika Railila och Pia Nurme till métets
protokolljusterare.
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§71
Ostra Nylands vilfardsomrades utlatande géillande HUS servicenit

IUHVADN0-2024-1079

Beredning och tillaggsuppgifter:
valfardsomradesdirektor Max Lonnqyvist,
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

HUS-sammanslutningens styrelse har vid sitt sammantrade 4.3.2024 (§ 26) under
rubriken "Beredning av budgetramen och utvecklande av HUS:s servicenat” behandlat
bland annat Borga sjukhus framtid och profilering. Sammanslutningens styrelse
beslutade efter omrdstning att den antecknar utredningen for kannedom och
forutsatter att riktlinjerna for den fortsatta beredningen granskas och fastslas i
samarbete med de nylandska valfardsomradena och Helsingfors. Ett forslag ska
forelaggas sammanslutningens styrelse 25.3.2024.

Borga sjukhus och dess tjanster ar synnerligen viktiga med tanke pa ordnandet av
halso- och sjukvard i Ostra Nyland. Ett smalare tjanstesortiment och kortare
Oppettider for verksamheten kan medféra forlangda restider och goéra det svarare att
fa tillgang till behovliga halso- och sjukvardstjanster. Det finns 396 6stnylanningar som
statt i ko till specialsjukvarden i dver 180 dygn (situationen 02/2024) av vilka nastan
halften till ortopediska operationer.

| samarbete med HUS planeras en overflyttning av ansvaret for palliativt centrum till
valfardsomradet 1.1.2025, vilket ar motiverat ur funktionell synvinkel och ar en
fungerande I6sning ur kundernas synvinkel.

| fraga om Borga sjukhus ar den uppskattade inbesparingen ganska liten, och de mest
centrala forandringarna till exempel i jourarrangemangen avser man att genomféra
frdn och med ar 2027. Enligt var uppfattning bereds inte férandringar av
jourférordningen och det finns inga nationella beslut om sjukhusnatsutredningen. Pa
lang sikt kan inskrankningarna leda till att de sammanlagda kostnaderna blir hogre da
man beaktar bland annat de stigande resekostnaderna, férseningar i varden av
patienter och 6kad belastning pa halso- och sjukvarden i andra omraden samt
eventuellt ocksa 6kat utnyttjande av valfardsomradets dvriga tjanster. Inskrankningar
i operationsverksamheten kan paverka behovet av transporter och ambulansernas
transportkapacitet inom akutvarden ar belastad redan fran tidigare. Ostra Nylands
valfardsomrade har upprepade ganger sagt sig stodja ekonomiska ramvarden, som
mojliggdr en beharskad utveckling av verksamheten och bevarande av servicens
kvalitet och volym.

Ett lokalt sjukhus med omfattande service kan vara ett centrum for preventiv vard och
tidigt ingripande, vilket pa lang sikt kan spara resurser. Borga sjukhus bor bevaras
som ett regionalt sjukhus med omfattande service, som betjanar alla dldersgrupper.
En sadan plan bor goras i samarbete med valfardsomradet och ha som mal ett
kombinerat valfardscentrum/sjukhus med omfattande service.
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Inom Ostra Nylands valfardsomrade har omkring 28 procent av invanarna svenska
som modersmal. Darigenom ska ocksa tjanster som hor till den specialiserade
sjukvarden produceras pa tva sprak vid ett tvasprakigt valfardsomrade.

Kortsiktiga inskrankningar av servicen kan inverka pa 6kningen av halsoskillnaderna
mellan olika befolkningsgrupper, i synnerhet da man ser till grupper i svag stallning.
Uppratthallande och utvecklande av tillrackliga och hogkvalitativa tjanster inom den
specialiserade sjukvarden pa lokal niva ar en investering i samhallets stabilitet och i att
valfardssamhallets principer omsatts i praktiken. Det ar inte andamalsenligt att
minska den dagliga verksamheten eller minska utbudet av tjanster eftersom
tillgangen till vard redan nu ar fordrojd.

Det ar omoijligt att beddma exakt hur inskrankningar i fraga om sjukhuset pa kort sikt
paverkar tillgangen till halso- och sjukvardstjanster eller hur de inverkar pa den ovan
namnda 6kningen av hélsoskillnaderna. Ostra Nylands valfardsomrade understéder
en fortsatt konstruktiv dialog och ett fortsatt konstruktivt samarbete med olika
intressentgrupper for att komma fram till balanserade |6sningar som betjanar bade
patienternas och samhallets intresse ocksa i framtiden.

Med hanvisning till ovan namnda motiveringar anser Ostra Nylands vélfardsomrade
att de andringar i Borga sjukhus profil som planerats inte bér genomforas, utan att en
gemensam planering och dialog bor fortsatta. Malet med planeringen boér vara ett
gemensamt planerat valfardscentrum/sjukhus dar man har beaktat
effektivitetssynpunkter, en god vardkvalitet och att patienterna friktionsfritt ska kunna
réra sig mellan primarnivan och den specialiserade nivan.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen avger ovan namnda utldtande om HUS:s servicenat till HUS-
sammanslutningens styrelse.

Métesbehandling
Ledamot Bernhard Edgrens forslag till tillagg i utlatandet, godkandes enhalligt:

"Ostra Nylands Valfardsomrade forutsatter dessutom att tjansterna och funktionerna
for operationer och andra atgarder som kraver narkoslakare skall bibehallas i sin
nuvarande utstrackning pa Borga sjukhus. Dessutom skall inte de olika
specialistlakartjansterna som nu utdévas minskas, utan det skall istallet ses dver och
utvarderas om man kan utéka dessa specialistbranschmottagningar i framtiden.
Dessutom skall Borga sjukhus som undervisningssjukhus bevaras i sin nuvarande
form och utvecklas i framtiden.”

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade avge ovan namnda utldtande om HUS:s
servicenat till HUS-sammanslutningens styrelse.
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§72

Verksamhetsberittelse och bokslut fér Ostra Nylands vilfirdsomrade ar 2023

IUHVADNO0-2024-649

Bilagor

1 Liite_Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen tilinpaatos 2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektor Minna Sevon
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Ostra Nylands vélfardsomrades bokslut fér &r 2023 utmynnade i ett underskott pa
34,6 miljoner euro. | den ursprungliga budgeten férutsags det att underskottet skulle
uppga till 27,5 miljoner euro. Mot slutet av ar 2023 genomfoérdes en anslagshojning pa
10,5 miljoner euro i verksamhetskostnaderna, pa 12,8 miljoner euro i den statliga
finansieringen och pa 0,7 miljoner euro i finansiella intakter och kostnader, varfoér det
forutsags att underskottet skulle visa sig vara 3 miljoner euro mindre an det som
ursprungligen hade budgeterats. | forhallande till den reviderade budgeten ar
underskottet 10 miljoner euro storre, en omstandighet vars forklaring har uppdagats
forsti borjan av 2024 ars rakenskapsperiod: en utjamningsfaktura pa 3,8 miljoner
euro pa basis av utnyttjandet av specialiserad sjukvard och bokforingen av en
avsattning pa 7,1 miljoner euro som bottnar i HUS-sammanslutningens ackumulerade
underskott.

Utfallet av 2023 ars verksamhetsintakter, 49,3 miljoner euro, 6versteg budgeten pa
44,2 miljoner euro med 5,2 miljoner euro. Forsaljningsintakterna uppgick till 11,2
miljoner euro (23 % av verksamhetsintakterna), avgiftsintakterna till 21 miljoner euro
(43 %), understdd och bidrag till 12,2 miljoner euro (25 %) och 6vriga intakter till 4,9
miljoner euro (10 %).

Verksamhetskostnaderna uppgick ar 2023 till 458,8 miljoner euro. Beloppet i den
ursprungliga budgeten var 433,2 miljoner euro, och efter en anslagshojning pa 10,5
miljoner euro var det 443,7 miljoner euro. Overskridningen i férhallande till den
reviderade budgeten var 15,1 miljoner euro.

Inom verksamhetskostnader bokférdes personalkostnader till ett varde av 135,4
miljoner euro. Den reviderade budgeten underskreds med 5,1 miljoner euro,
eftersom sarskilt social- och halsovardsvasendet inte lyckades rekrytera tillrackligt
mycket egen personal. Merparten av verksamhetskostnaderna, 277,3 miljoner euro
(60 %), var kop av tjanster. Overskridningen i forhallande till den reviderade budgeten
var 19,3 miljoner euro. | fraga om koép av kundtjanster var éverskridningen 15,3
miljoner euro, och fér bemanningspersonalens vidkommande 10,4 miljoner euro.
Material, fornddenheter och varor inforskaffades till ett varde av 13,9 miljoner euro (3
% av verksamhetskostnaderna), bidrag bokfordes till ett varde av 10,1 miljoner euro (2
%) och 6vriga verksamhetskostnader for 22,0 miljoner (5 %).

Verksamhetsbidraget uppgick till 409,3 miljoner euro, vilket betyder att utfallet var 9,9
miljoner euro svagare an i den reviderade budgeten. Storleken pa den statliga
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finansieringen var 375,3 miljoner euro, och de finansiella intdkterna och kostnaderna
var 0,6 miljoner euro. Utfallet av arsbidraget var -33,6 miljoner euro, varfor
rakenskapsarets resultat efter avskrivningar pa 1,0 miljoner euro var -34,6 miljoner
euro. Eftersom reserver och andra bokslutsdispositioner inte har bokfoérts, blev
rakenskapsperiodens underskott 34,6 miljoner euro.

Sammanlagt 8,9 miljoner euro hade budgeterats for investeringar. Bokslutsutfallet var
endast 1,3 miljoner euro (18 % av det budgeterade). Summan pa 0,6 miljoner euro for
datasystemsprojekt, som ingar i social- och halsovardsvasendets immateriella
rattigheter, finansierades i sin helhet med bidragsmedel. Valfardsomradets storsta
byggnadsprojekt har varit det ar 2023 paboérjade uppférandet av Lovisa
raddningsstation, for vilket ssammanlagt 9 miljoner euro har reserverats. Under
rakenskapsperioden 2023 har enbart planeringskostnader hanforts till projektet, och
det egentliga byggandet paborjas ar 2024. Av det anslag pa 2,3 miljoner euro som
hade reserverats for raddningsvasendets fordon och materiel blev ungefar halften
oférbrukat pa grund av att en del av den utrustning som bestallts levereras forst ar
2024. Annu under réakenskapsperioden 2023 ansags det inte att det behévdes
langsiktig lanefinansiering for genomférandet av investeringsplanen for aren 2023-
2026.

Valfardsomradets forsta koncernbokslut upprattades for rakenskapsperioden 2023.
Till valfardsomradeskoncernen hér HUS-sammanslutningen med en dgarandel pa
6,491 % och intressebolaget HPK Palvelut Oy med en dgarandel pa 45 %. Koncernen
visade ett underskott pa 34,7 miljoner euro.

Enligt 117 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen uppratta ett
bokslut for rakenskapsperioden fore utgangen av mars manad aret efter
rakenskapsperioden och Iamna det till revisorerna for granskning. Revisorerna ska
granska bokslutet fore utgdngen av maj manad. Efter revisionen ska
valfardsomradesstyrelsen forelagga valfardsomradesfullmaktige bokslutet.
Fullmaktige ska behandla bokslutet fére utgangen av juni manad. Valfardsomradets
rakenskapsperiod ar kalenderaret. Till bokslutet hoér en balansrakning, en
resultatrakning, en finansieringsanalys och noter till dem samt en tabla over
budgetutfallet och en verksamhetsberattelse. Bokslutet undertecknas av ledamoterna
i valfardsomradesstyrelsen och av valfardsomradesdirektdren.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

e foresla valfardsomradesfullmaktige att 2023 ars rakenskapsperiods resultat pa
-34 568 768,48 euro inte foranleder en behandling av resultatet och att
rakenskapsperiodens underskott pa - 34 568 768,48 euro overfors till
foregdende rakenskapsperioders 6ver-/underskott,

e konstatera att eftersom balansen inte innehaller 6verskott fran tidigare
rakenskapsperioder sa forutsatter det atgarder for att balansera
valfardsomradets ekonomi,

e ge ekonomitjansterna vid koncern- och strategitjansterna fullmakt att géra
rattelser av teknisk karaktar i bokslutet,
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e underteckna bokslutet och ldamna det till revisorerna for granskning samt efter
revisionen forelagga valfardsomradesfullmaktige bokslutet for godkannande.

Métesbehandling
Det antecknades i protokollet att fullmaktiges ordférande Heikki Vestman anlande till
motet under behandlingen av detta arende, kl. 19.07.

Beslut
Vélfardsomradesstyrelsen beslutade

e foresla valfardsomradesfullmaktige att 2023 ars rakenskapsperiods resultat pa -
34 568 768, 48 euro inte foranleder en behandling av resultatet och att
rakenskapsperiodens underskott pa -34 568 768, 48 euro Overfors till
foregaende rakenskapsperioders dver- /underskott,

e konstatera att eftersom balansen inte innehaller 6verskott fran tidigare
rakenskapsperioder sa forutsatter det atgarder for att balansera
valfardsomradets ekonomi,

e ge ekonomitjansterna vid koncern- och strategitjansterna fullmakt att géra
rattelser av teknisk karaktar i bokslutet,

e underteckna bokslutet och lamna det till revisorerna for granskning samt efter
revisionen forelagga valfardsomradesfullmaktige bokslutet for godkannande.
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§73

Personalberattelse for ar 2023

IUHVADNO0-2024-1053

Bilagor

1 Liite_Henkilostokertomus 2023
2 Bilaga_Personalberattelse 2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
personaldirektdr Anu Rautiainen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

| personalberattelsen presenteras nyckeltalen gallande valfardsomradets personal
och sadant som sammanhanger med personalens arbetshalsa och samarbetet med
personalen samt andra centrala iakttagelser som gjorts av personalledningen.

Personalbokslutet ger beslutsfattarna och tjansteinnehavarledningen en helhetsbild
av det aktuella laget och utvecklingsriktningen i frdga om personalresurserna.

Kommun- och valfardsomradesarbetsgivarna KT har utfardat en rekommendation om
upprattandet av personalberattelse. | enlighet med den ska man i personalberattelsen
beskriva det gangna aret ur fyra synvinklar: kompetens och férnyelse, ledning av
valbefinnande i arbetet, chefsarbete och ledarskap samt resultat och produktivitet.
Meningen ar att den substans som rapporteras ska stodja beslutsfattandet i fragor
genom vilka man har for avsikt att starka personalens kompetens och utveckling i
syfte att nd de strategiska malen, framja stabilitet inom personalen och tillgdng pa
personal samt starka arbetets resultat.

En personalberattelse utarbetas en gang om aret i takt med bokslutet och ar ett
komplement till den substans som ingdr i bokslutet.

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. godkanna den bifogade personalberattelsen for ar 2023
2. vidarebefordra den for kdnnedom till valfardsomradesfullmaktige och
revisionsnamnden.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade

1. godkanna den bifogade personalberattelsen for ar 2023
2. vidarebefordra den for kdnnedom till valfardsomradesfullméaktige och
revisionsnamnden.
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§74

Databokslut for ar 2023

IUHVADN0-2024-1006

Bilagor

1 Liite_Tietotilinpaatds 2023
2 Bilaga_Databokslut 2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
dataskyddsombud Sebastian Ekblom
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Syftet med denna rapport ar att i korthet éverblicka Ostra Nylands valfardsomrades
verksamhet ar 2023 ur dataskydds- och dataskyddsombudets perspektiv. Ostra
Nylands valfardsomrades forsta verksamhetsar innefattade mycket utveckling inom
olika omraden, aven i fraga om dataskyddet. Under aret var det en utmaning att fa
alla processer och anvisningar inkoérda sa att forfarandena skulle vara klara for alla.
Alla organisationer hade egna forfaranden, och forenhetligandet av dem kraver tid.

Dataskyddet och arbetet och dokumenteringen i anknytning till det maste dock
ordnas i enlighet med dataskyddsférordningen (GDPR) oberoende av

organisationen. Under aret inrdttades en dataskyddsarbetsgrupp, vars huvudsakliga
uppgift ar att évervaka och diskutera aktuella teman med tanke pa dataskyddet, samt
att vidta behovliga atgarder nar det upptacks att det behdvs noggrannare riktlinjer
eller anvisningar om nagon fraga. Gruppen bestar av anstallda och chefer fran olika
enheter i hela organisationen. Pa detta satt far man bast information fran olika
enheter och om deras aktuella situation. Till stdd for dataskyddsarbetet skaffades
utifran dataskyddsombudets beredning dataskyddsverktyget Digiturvamalli som
tillhandahalls av Agendium Oy. Verktyget togs i bruk i slutet av hosten 2023.

Eftersom det &r frdga om Ostra Nylands valfardsomrades férsta verksamhetsar har
man inte annu kunnat gora en sa detaljerad rapport i fraga om dataskyddet. Av denna
anledning anger rapporten inte sarskilt exakta siffror. For 2024 kommer situationen
att vara en annan och det blir lattare att géra uppféljningen i realtid.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen antecknar databokslutet 2023 fér kannedom.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen antecknade databokslutet 2023 fér kannedom.
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Nationalspraksnamnden, § 3,07.02.2024
Nationalspraksnamnden, § 8,05.03.2024
Valfardsomradesstyrelsen, § 75, 20.03.2024

§75
Nationalspraksnamndens arsberattelse for ar 2023

IUHVADNO0-2024-408

Nationalspraksnamnden, 07.02.2024, § 3

Beredning och tillaggsuppgifter:

forvaltningsdirektor Camilla Séderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand,
lilian.andergard-stenstrand(at)itasuusimaa.fi

Nationalspraksnamnden ska i enlighet med 33 § i lagen om valfardsomraden arligen
lamna valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur tjansterna pa minoritetens
sprak har genomforts. Valfardsomradesstyrelsen lamnar valfardsomradesfullmaktige
ett utldtande om de atgarder som ndmndens berattelse ger anledning till.

Stommen for berattelsen for det har forsta verksamhetsaret 2023 har under hosten
diskuterats i de gemensamma natverken for de tvasprakiga valfardsomradena,
Helsingfors stad och HUS samt med THL. Malet har varit att skapa en stomme, som
delvis bygger pa samma information, for att pa sa satt kunna gora jamforelser och
uppféljning. Utdver det har varje organisation egna specifika frdgor och matare
utgdende fran behoven och mojlighet att fa information inom den egna
organisationen

Det ar bra att i det har skedet konstatera att det i arsberattelsen for ar 2023 inte
kommer att finns optimalt med data i och med olika klient- och patientdatasystem
inom organisationen och andra matare som inte annu ar tagna i bruk eller utvecklade
enligt det behov som foreligger for att kunna utvardera svensksprakig service.

Det ar meningen att nationalspraksnamnden pa det har motet diskuterar stommen
for arsberattelsen, dess innehall samt den information som finns tillganglig. Pa
nationalspraksnamndens nasta mote 5.3.2024 sker den egentliga behandlingen av
arsberattelsen. Valfardsomradesstyrelsen behandlar arsberattelsen pa sitt mote
21.3.2024.

Beslutsforslag

Forvaltningsdirektoren:

Nationalspraksnamnden beslutar att godkanna foljande preliminara stomme for
arsberattelsen for ar 2023:

1. Behovet av svensk service

2. Tillgdngen pa svensk service samt tjansternas kvalitet
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- Personaltillgang

- Fysiska tjanster

- Digitala tjanster

- Telefontjanster

- Information, anvisningar

3. Uppféljning och atgardsforslag

Motesbehandling
Till protokollet antecknades att Nina Bjorkman-Nysten anlande till motet kl. 17.06
under behandlingen av det har darendet.

Nationalspraksnamnden diskuterade stommen for och utkastet till drsberattelsen for
ar 2023 samt gav vagkost for den fortsatta beredningen.

Beslut
Nationalspraksndmnden beslutade att godkdanna féljande preliminara stomme for
arsberattelsen for ar 2023:

1. Behovet av svensk service
2. Tillgdngen pa svensk service samt tjansternas kvalitet
- Personaltillgang
- Fysiska tjanster
- Digitala tjanster
- Telefontjanster
- Kommunikation, férvaltning och respons

3. Uppfoljning och atgardsforslag

Nationalspraksnamnden, 05.03.2024, § 8

Bilagor

1 Bilaga: Arsberattelse 2023_nationalspraksnamnden 05.03.2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektér Camilla Séderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand,
lilian.andergard-stenstrand(at)itasuusimaa.fi

Nationalspraksndmnden har 14.2-22.2.2024 haft mojlighet att lasa igenom och
kommentera utkastet till arsberattelse. Kommentarerna ar beaktade i det har
forslaget till rsberattelse.
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Beslutsforslag

Forvaltningsdirektoren:
Nationalspraksnamnden godkanner arsberattelsen for 2023 enligt bilaga, och sander
arsberattelsen till valfardsomradesstyrelsen for kainnedom.

Métesbehandling
Nationalspraksnamnden diskuterade forslaget till arsberattelse och beslutade gora
tva tillagg:

s. 3 sista meningen i tredje stycket: Dessutom uppmuntras personalen att utveckla
sina sprakkunskaper. -> Dessutom uppmuntras personalen att utveckla sina
sprakkunskaper genom mojligheten att delta i sprakkurser pa arbetstid och genom att
pa sikt ta i bruk ett sprakbrukstillagg.

s. 13 ett nytt atgardsforslag:

Sprakflaggor

Nationalspraksnamnden forordar att sprakflaggor for personalen tas i bruk.
Sprakflaggan berattar for klienten pa vilka sprak personalen kan ge service och
information.

Beslut
Nationalspraksnamnden godkande arsberattelsen for 2023 enligt bilaga och séander
arsberéttelsen till valfardsomradesstyrelsen for kannedom.

Valfardsomradesstyrelsen, 20.03.2024, § 75

Bilagor

1 Liite_Vuosikertomus 2023, kansalliskielilautakunta 5.3.2024
2 Bilaga: Arsberéattelse 2023_nationalspraksnamnden 05.03.2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektor Camilla Séderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Nationalspraksnamnden ska i enlighet med 33 § i lagen om valfardsomraden arligen
ldmna valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur tjansterna pa minoritetens
sprak har genomforts. Valfardsomradesstyrelsen lamnar valfardsomradesfullmaktige
ett utldtande om de atgarder som namndens berattelse ger anledning till..

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar den bifogade nationalspraksnamndens
arsberattelse 2023 for kannedom.
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Beslut
Valfardsomradesstyrelsen antecknade den bifogade nationalspraksnamndens
arsberattelse 2023 for kannedom.



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 5/2024 17 (40)
Valfardsomradesstyrelsen 20.03.2024

§76
Indragning av en tjanst som familjehandledare, indragning av en tjanst som socialarbetare
samt inrattande av en tjanst som socialhandledare

[UHVADNo0-2024-953

Beredning och tillaggsuppgifter:
personaldirektdér Anu Rautiainen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade antingen i tjansteforhallande eller i arbetsavtalsforhallande till
valfardsomradet. Enligt 48 § i forvaltningsstadgan beslutar valfardsomradesstyrelsen
om inrattande och indragning av tjanster.

Det ar motiverat att man med verksamheten och ekonomin som utgangspunkter
vidtar behévliga organisatoriska arrangemang vid valfardsomradet ocksd med
personalplaneringen som utgangspunkt.

Det hor till Ostra Nylands valfardsomréades operativa verksamhetsmodell att alla
beteckningsandringar och I6nejusteringar behandlas i en delegation som bestar av
foretradare for arbetsgivaren och huvudavtalsorganisationerna. Arbetsgivaren
representeras i namnda delegation av sektordirektdrerna, personaldirektéren och
anstallningschefen. Huvudavtalsorganisationerna foretrads av
huvudfoértroendemannen. For att ett forslag ska kunna godkannas ska det vara
motiverat bade ur funktionell och ur ekonomisk synvinkel. Da drendet behandlas
beddmer man ocksa den foreslagna andringens inverkan pa andra som befinner sig
pa samma niva i Ionesattningen. Betraffande forslagen till beteckningsandring
forutsatts det dessutom att beteckningen ar i dverensstammelse med Kevas
forteckning 6ver beteckningar. Efter behandling i delegationen gar arendet vidare for
beslut i den ordning som anges i férvaltningsstadgan.

Delegationen har vid sitt ssammantrade 26.2.2024 behandlat féljande andringsforslag,
som den férordar:

1. Indragning av en tjanst som familjehandledare vid enheten for familjearbete
(kostnadsstalle 4154).
Tf serviceansvariga har gjort en framstallan om att tjansten som
familjehandledare ombildas till en befattning som familjehandledare. Med tanke
pa forenhetligandet av familjearbetet ar det motiverat att alla som utfér samma
arbete har samma slags anstallningsforhallande och att beteckningarna ar
enhetliga.
Fragan har 17.1.2024 behandlats pa det satt som anges i
samarbetslagen. Indragning av tjanster hor till valfardsomradesstyrelsens
kompetens (48 § i forvaltningsstadgan) och inrattande av befattningar hor till
valfardsomradesdirektorens kompetens (53 § i forvaltningsstadgan). Ett
beslutsférslag om att inratta en befattning som familjehandledare har beretts at
valfardsomradesdirektoren. Enligt vad som forutsatts i lagstiftningen ska en
tjanst indras och en befattning inrattas i dess stalle, da det ar fraga om en
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uppgift dar det inte kravs att offentlig makt utovas.

2. Indragning av en tjanst som socialarbetare och inrattande av en tjanst som
socialhandledare vid mental- och missbrukarvarden fér unga (kostnadsstalle
4410).

Det finns i enheten ett behov av konkret kunnande i alkohol- och drogarbete och
operativt natverksarbete. En socialhandledares kompetens lampar sig battre for
detta andamal. Tjansten ar for ndrvarande obesatt.

Genom ombildningen minskar [6nekostnaderna. En socialarbetares
uppgiftsrelaterade 16n uppgar till 3 812,19 euro (02S0S04A) och en
socialhandledares till 2 924,84 euro (02SOS050). Det forutsatts i lagstiftningen att
ifall det i tjansteuppgifterna sker sa stora forandringar att det inte langre ar
frdga om samma tjanst, sa ska tjansten indras och en ny inrattas i dess stalle.
Enligt 48 § i forvaltningsstadgan hor det till valfardsomradesstyrelsens
kompetens att inratta och indra tjanster.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. indra tjansten som familjehandledare vid enheten for familjearbete och

2. indra tjansten som socialarbetare vid mental- och missbrukarvarden for
unga samt

3. inratta en tjanst som socialhandledare vid enheten for mental- och
missbrukarvard for unga och att behorighetsvillkor for tjgnsten som
socialhandledare ar socionomexamen enligt lagen om yrkesutbildade personer
inom socialvarden (817/2015).

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att

1. indra tjansten som familjehandledare vid enheten for familjearbete och

2. indra tjansten som socialarbetare vid mental- och missbrukarvarden for
unga samt

3. inratta en tjanst som socialhandledare vid enheten for mental- och
missbrukarvard for unga och att behorighetsvillkor for tjgnsten som
socialhandledare ar socionomexamen enligt lagen om yrkesutbildade personer
inom socialvarden (817/2015).
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§77
Inrdttandet av en tidsbegransad tjanst vid enheten fér forebyggande tjanster inom
hélsovardstjansterna

[UHVADN0-2024-1080

Beredning och tillaggsuppgifter:
resultatenhetschef Paivi Sippula
ansvarsomradesdirektor Carita Schroder
fornman.efternamn(at)itauusimaa.fi

Ostra Nylands vélfardsomréade har fatt statsunderstdd for etablering och utveckling av
verksamheten 2023-2025. Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade
21.12.2023 behandlat en utredning om anvandningsandamal for statsunderstodet. Ett
anvandningsandamal ar utvecklande av barnpsykiatri pa primarniva, for vilket 350 000
euro har reserverats bland anvandningsandamalen. En del av detta utvecklingsarbete
ar inrattande av ett neuropsykologiskt team inom studerandevarden. Teamet
innefattar ocksa lakararbete.

Den héalsocentralslakare som hor till teamet ska forutom att skota adhd-diagnostik
ocksa ha till uppgift att utveckla verksamheten, utarbeta en vardkedja och skéta
arbete med skolhalsovarden och studerandevarden som kontaktytor.
Uppgiftsbeskrivningen innefattar ocksa i 6vrigt samarbete pa bred front med andra
barn- och ungdomstjanster.

Enligt 48 § i forvaltningsstadgan for Ostra Nylands vélfardsomrade beslutar
valfardsomradesstyrelsen om inrattande av tjanster. En tidsbegransad tjanst som
halsocentralslakare bor inrattas vid valfardsomradet for perioden 1.4.2024-
31.12.2025.

Behorighetsvillkor for lakartjansten vid det neuropsykologiska teamet ar att personen
ska vara legitimerad lakare i Finland och dessutom ha specialistlakares kompetens. De
sprakkunskaper som kravs for tjansten ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det
ena inhemska spraket samt goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.

Rekryteringen har kostnadseffekter. Finansieringen harstammar fran det
statsunderstod som valfardsomradet erhaller under den tidsbegréansade perioden.
Den uppgiftsrelaterade I6nen for en halsocentralslakare med specialistlakares
kompetens ar 7 312,24 euro/manad.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen inrattar en tidsbegransad tjanst som halsocentralslakare
for perioden 1.4.2024-31.12.2025 och faststaller behorighetsvillkoren for tjansten pa
det satt som ovan anges.
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Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade inratta en tidsbegransad tjanst som
halsocentralsldkare for perioden 1.4.2024-31.12.2025 och faststalla
behorighetsvillkoren for tjansten pa det satt som ovan anges.
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Namnden for utveckling och samarbete, § 15,06.03.2024
Valfardsomradesstyrelsen, § 78, 20.03.2024

§78
Avslutande av verksamhet hos medlemsférening (Borganejdens arbetssokande rf) i
partnerskapsbordet och valet av den nya medlemsféreningen

IUHVADNo-2024-714
Namnden for utveckling och samarbete, 06.03.2024, § 15

Beredning och tillaggsuppgifter:
specialsakkunnig inom delaktighet Nanna Kostiainen, fornamn.efternamn(at)
itauusimaa.fi

Enligt 27 § i férvaltningsstadgan fér Ostra Nylands valfardsomrade drar Namnden for
utveckling och samarbete tillsammans med valfardsomradets kommuner, den tredje
sektorn och specialsjukvarden upp riktlinjerna fér planeringen och samordnandet av
det samarbete som framjandet av valbefinnande och halsa férutsatter samt ansvarar
for utvecklingen av verksamhetsmodellerna i anslutning till att delaktiggora
valfardsomradets invanare, kommuner, sammanslutningar och andra aktorer.

Namnden for utveckling och samarbete foreslog pa sitt mote 6.9.2023 att
valfardsomradesstyrelsen godkanner medlemmarna i Partnerskapsbordet enligt
forslaget. Valfardsomradesstyrelsen godkande medlemmarna i Partnerskapsbordet
enligt forslaget 28.9.2023. Till Partnerskapsbordet valdes medlemmar fran 21 olika
foreningar for att representera olika teman. Representanten fran Tatsi ry blev inte
vald till Partnerskapsbordet. Tatsi ry ar en stodférening for arbetslosa medlemmar i
fackférbund.

En av medlemmarna i Partnerskapsbordet representerar Borganejdens
arbetssokande rf. Verksamheten av Borganejdens arbetssdkande rf lagger ned sin
verksamhet av ekonomiska skal. Foreningen har fér narvarande ingen verksamhet
eller aviénad personal.

Beslutsforslag

Vik. utvecklingsdirektor:

Namnden for utveckling och samarbete konstaterar att representationen av
Borgdnejdens arbetssokande rf inte uppfyller malen fér partnerskapsbordet ifall
foreningen inte har ndgon verksamhet.

Namnden for utveckling och samarbete foreslar for valfardsomradesstyrelsen, att
man i stallet for Borganejdens arbetssokande rf valjer Tatsi ry som inte valts till
medlem under forsta ansdékningsprocessen, om Tatsi ry fortfarande ar intresserad av
att vara medlem i partnerskapsbordet.

Métesbehandling
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Ledamot Mikko Nieminen gjorde ett andringsforslag i slutforslaget gallande andring
av ett ord: Namnden for utveckling och samarbete foreslar for
valfardsomradesstyrelsen, att man UTOVER Borganejdens arbetsstkande rf valjer
Tatsi ry som inte valts till medlem under forsta ansokningsprocessen, om Tatsi ry
fortfarande ar intresserad av att vara medlem i partnerskapsbordet. Forslaget fick inte
understod.

Ledamot llkka Luusua gjorde, understddd av ledamot Piia Malmberg, ett
andringsforslag i slutforslaget: "Namnden for utveckling och samarbete foreslar for
valfardsomradesstyrelsen att ingen ny aktor valjs for att ersatta Borganejdens
arbetssokande rf."

| omréstningen fick grundférslaget tva roster och andringsforslaget atta roster.
Omroéstning
JA = grundférslag, NEJ = andringsforslag

JA
Eila Kohonen, Mikko Nieminen

NEJ
Charlotta Engblom, Silja Metsola, Tobias Karlsson, Jyrki Loijas, llkka Luusua, Piia
Malmberg, Charlotta Savin, Hilkka Knuuttila

Det antecknades i protokollet att namnden héll en paus for att diskutera sinsemellan
kl. 19.37-19.45.

Beslut
Namnden for utveckling och samarbete foreslar for valfardsomradesstyrelsen att
ingen ny aktor valjs for att ersatta Borganejdens arbetssokande rf.

Valfardsomradesstyrelsen, 20.03.2024, § 78

Beredning och tillaggsuppgifter:
specialsakkunnig inom delaktighet Nanna Kostiainen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att inte valja ny aktor for att ersatta Borganejdens
arbetssokande rf.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att inte valja ny aktor for att ersatta
Borganejdens arbetssokande rf.
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Namnden for utveckling och samarbete, § 17,06.03.2024
Véalfardsomradesstyrelsen, § 79, 20.03.2024

§79
Svar pa motion inlamnad av ledamaéter i valfardsomradesfullméaktige: Kultur som stod for
valfard

IUHVADNo0-2024-717

Namnden for utveckling och samarbete, 06.03.2024, § 17

Bilagor
1 Liite_Valtuustoaloite: Kulttuuri vahvistamaan hyvinvointia

Beredning och tillaggsuppgifter:
specialexpert pa framjande av hélsa och valfard Minna Mattila och utvecklingschef
Katja Blomberg, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi.

Motionens innehall

Grona fullmaktigegruppen vid Ostra Nylands vélfardsomréde har 2.5.2023 lagt fram
en motion om att man pa valfardsomradet borde planera hur man genom kulturell
valfard kunde 6ka pa valfarden hos omradets invanare och férebygga sjukdomar eller
andra problem med vélfarden.

Nulaget

| lagen om ordnande av social- och halsovard (6 §) forutsatts att kommunerna bar det
primara ansvaret for framjandet av halsa och valfard till den del denna uppgift ar
knuten till andra uppgifter som enligt lag ska skétas av kommunen. Kommunen ska i
sin strategiska planering satta upp mal for framjandet av halsa och valfard och
faststalla atgarder som stéder malen. Den ska i sitt beslutsfattande beakta de
uppskattade konsekvenserna av sina beslut fér manniskors halsa och valfard enligt
befolkningsgrupp. De kommunala verksamhetsomradena ska samarbeta med
varandra for att framja halsa och valfard. Valfardsomradet bar det priméara ansvaret
for framjandet av halsa och valfard till den del denna uppgift ar knuten till andra
uppgifter som enligt lag ska skotas av valfardsomradet.

Enligt 14 § i lagen om valfardsomrdden ska valfardsomradet och kommunerna inom
dess omrade atminstone for varje fullmaktigeperiod férhandla om samarbetet, malen
och arbetsfordelningen vid skétseln av sina uppgifter. Vid férhandlingarna kan det
avtalas atminstone om de samarbetsstrukturer och verksamhetsmodeller samt den
kommunikation som samarbetet kraver.

Som det konstateras i motionen, tryggas kulturella rattigheterna bade i FN:s forklaring
om manskliga rattigheter (1948) och flera avtal om manskliga rattigheter som ar
bindande fér Finland. Var och en har ratt att delta i konst och kultur, utveckla sig sjalv
och sitt samfund genom dem samt ratten till méjligheten att fritt uttrycka sig sjalv.
Valfardsomradets uppgift ar att sakerstalla att de kulturella rattigheterna ar verklighet
aven for kunder inom social- och halsovardstjanster.

| regeringsprogrammet Ett starkt och engagerat Finland (2023) ingdr en uppmaning
att i storre utstrackning utnyttja kultur och konst inom den férebyggande social- och
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halsovarden samt att genom till exempel kultur som hobby stoda narstaendevardare
och stoda de aldre sa att de klarar sig sjalvstandigt hemma. | Social- och
halsovardsministeriets kontrollista for handledning kring levnadsvanor (2022) har
man i sin tur definierat de atgarder inom kulturellt valbefinnande med vilka man
borde planera och bereda kontaktytstjanster.

| arbetet fér framjande av hélsa och valfard vid Ostra Nylands vélfardsomrade har
man identifierat kulturellt valbefinnande som ett viktigt delomrade for framjande av
halsa och valfard. Det forsta steget ar att skapa en forstaelse om vad kulturellt
valbefinnande betyder inom valfardsomradet. P4 omradet finns redan fungerande
modeller for kulturellt valbefinnande som bor kartlaggas. Till exempel har Pukkila
kommun redan sedan 2016 deltagit i AURA-projektet som framjar aldre personers
kulturella valbefinnande. Redan nu bedrivs verksamheten i samarbete mellan
kommunen och valfardsomradet.

Det kulturella valbefinnandet byggs genom mangprofessionellt arbete. Till
uppgiftsfordelningen mellan valfardsomradena och kommunerna ansluter sig fragan
om att komma fram till nya verksamhetsmodeller, nagot som kraver aktivt samarbete
mellan bada parterna. Det regionala temanatverket for kulturellt valbefinnande, som
bdrjar sin verksamhet i borjan av 2024, samlar ihop kulturaktérer inom
valfardsomradet, kommuner och foreningar. Syftet med temanatverket ar att skapa
en plan om hur man mangsektoriellt framjar det kulturella valbefinnandet inom Ostra
Nyland samt hur man sakerstaller att de kulturella rattigheterna uppfylls i samarbete.
Arbetet stdds av den elektroniska servicebrickan som framjar halsa och valfard som
nu utvecklas. Syftet ar att samla valfardsomradets, kommunernas och féreningars
kulturverksamhet till ett stalle. Dessutom deltar Ostra Nylands valfardsomrade i
natverket for kulturframjande som Centret for konstframjande Taike bedriver.
Valfardsomradet ska delta ocksa i Nylands férbunds kulturexpertgrupp.

Slutsatser

Det strategiska samarbetsavtalet mellan kommunerna i Ostra Nyland och
valfardsomradet har antagits av Ostra Nylands vélfardsomradesfullmaktige i
november 2023. Samarbetsavtalet mojliggor tillsattandet av multiprofessionella
samarbetsgrupper. | samarbetsavtalet har man lyft fram kulturellt valbefinnande som
ett tema som bade kommuner och valfardsomradet vill framja. Nar
samarbetsgrupperna paborjar sin verksamhet i borjan av 2024 kan valfardsomradet
tillsammans med kommunerna bérja planeringsarbetet kring det kulturella
valbefinnandet.

Beslutsférslag

Vik. utvecklingsdirektor:

Namnden for utveckling och samarbete foreslar valfardsomradesstyrelsen och vidare
valfardsomradesfullmaktige att det som sags ovan ges som svar pa
fullmaktigemotionen.

Beslut
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Namnden for utveckling och samarbete foreslog valfardsomradesstyrelsen och vidare
valfardsomradesfullmaktige att det som sags ovan ges som svar pa
fullmaktigemotionen.

Valfardsomradesstyrelsen, 20.03.2024, § 79

Bilagor

1 Liite_Valtuustoaloite: Kulttuuri vahvistamaan hyvinvointia

Beredning och tillaggsuppgifter:

specialexpert pa framjande av hélsa och valfard Minna Mattila
utvecklingsdirektor Katja Blomberg
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi.

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen foreslar valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige
antecknar det ovan ndamnda svaret pa motionen for kannedom och konstaterar att
motionen ar slutbehandlad.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige antecknar det ovan namnda svaret pa motionen fér kinnedom och
konstaterar att motionen ar slutbehandlad.
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§80
Obehandlade fullmaktigemotioner fran ar 2022 och 2023

IUHVADNO0-2024-903

Kompletterande material
1 Oheismateriaali_Aloite_ Ita-Uudenmaan alueelle ensisuoja
2 Oheismateriaali_Motion_Hur jobba med DIGI klinik varifran som helst
3 Oheismateriaali_Motion_Utbetalning av arvoden, HPK Oy
4 Oheismateriaali_Aloite_Oman palvelutuotannon yksikkdkustannusten vertailtavuus
5 Oheismateriaali_Aloite_Kehitysvammaisen henkilén kayttdvara
6 Oheismateriaali_Aloite_Kulttuuri vahvistamaan hyvinvointia

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 138 § i forvaltningsstadgan for valfardsomradet ska valfardsomradesstyrelsen
arligen fore utgangen av april lamna en forteckning till valfardsomradesfullmaktige
over de motioner som fullmaktigeledamoterna vackt och som remitterats till
valfardsomradesstyrelsen, men som valfardsomradesfullmaktige fram till utgangen av
foregdende ar annu inte behandlat fardigt. Valfardsomradesstyrelsen ska samtidigt
meddela vilka atgarder som vidtagits med anledning av motionerna.
Valfardsomradesfullmaktige kan konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

Ar 2022 |amnade fullmé&ktigeledaméterna atta fullméaktigemotioner.
Valfardsomradesfullmaktige beslutade 4.4.2023 § 36 anteckna redogorelserna och
atgarderna med anledning av fullmaktigemotionerna samt det davarande
beredningsskedet for kdnnedom. Efter det har alla atta fullmaktigemotioner
konstaterats slutbehandlade under 2023 och bérjan av 2024. Det ar fraga om féljande
motioner (uppraknade enligt datum for behandlingen i valfardsomradesfullmaktige):

1. Ledamot Frida Sigfrids m.fl. motion om avgiftsfria preventivmedel for alla under
25 ar (valfardsomradesfullmaktige 4.4.2023 § 36)

2. Ledamot Lilli Kahris m.fl. motion om genomférande av mentalvard med l3g
troskel i alla kommuner (valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 53)

3. Ledamot Sanna Kivinevas m.fl. motion om utarbetande av en strategi for
behandling av neuropsykiatriska stérningar vid Ostra Nylands
valfardsomrade (valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 48)

4. Ledamot Irmeli Hoffrens m.fl. motion om anvandning av servicesedlar for att
effektivisera fotvardstjansterna (valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 49)

5. Ledamot Silja Metsolas m.fl. motion om ett pilotprojekt for seniorradgivning
(valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 50)

6. Ledamot Nina Uskis m.fl. motion om att starta ett pilotprojekt om terapigaranti
inom mentalvardstjanster (valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 54)

7. Ledamot Tiina Sinkkonens m.fl. motion om fortbildning for atervandande
skotare som hoppat av fran vardbranschen (valfardsomradesfullmaktige
16.1.2024 § 10)
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8.

Ledamot Anette Karlssons m.fl. motion om lattlast sprak som servicesprak vid
Ostra Nylands vélfardsomréde (valfardsomradesfullméktige 6.2.2024 § 18)

Ar 2023 |amnade fullmé&ktigeledamoterna 16 fullmaktigemotioner av vilka tio hittills
har konstaterats slutbehandlade i valfardsomradesfullméaktige. Det ar frdga om
féljande motioner (uppraknade enligt datum fér behandlingen i
valfardsomradesfullmaktige):

1.

10.

Ledamot Sanna Kurkis m.fl. motion om att géra en modell med
multiprofessionellt teamarbete for Iakare, farmaceuter och sjukskotare till en del
av saker och andamalsenlig lakemedelsbehandling (valfardsomradesfullmaktige
2.5.2023 § 47)

Ledamot Silja Metsolas m.fl. motion om verksamhetsmodellen Kraftfamiljer som
pilotforsok (valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 51)

Ledamot Anette Karlssons m.fl. motion om lasrecept till radgivningen
(valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 52)

Ledamot Lilli Kahris m.fl. motion om servicehelhet som stdd for arbetsférmagan
vid Ostra Nylands valfardsomrade (valfardsomradesfullmaktige 2.5.2023 § 55)
Ledamot Markus Pietikdinens m.fl. motion om ordnande av primarvardsjour
som egen verksamhet (valfardsomradesfullméaktige 16.1.2024 § 7)

Ledamot Jenna Perokorpis m.fl. motion om mobila social- och halsovardstjanster
for Ostra Nyland (valfardsomradesfullmaktige 16.1.2024 § 8)

Ledamot Matti Jappilas m.fl. motion om precisering i strategin for aldrevard
(valfardsomradesfullmaktige 16.1.2024 § 9)

Ledamot Tiina Sinkkonens m.fl. motion om inférandet av en lojalitetspeng
(valfardsomradesfullmaktige 6.2.2024 § 17)

Ledamot Lilli Kahris m.fl. motion om bibehallande av 25 ar som aldersgrans for
eftervard inom barnskyddet vid Ostra Nylands valfardsomrade
(valfardsomradesfullmaktige 12.3.2024 § 28)

Ledamot Jenna Perokorpi m.fl. motion om att skaffa halsokiosker till
valfardsomradet for att effektivera tjansterna (valfardsomradesfullmaktige
12.3.2024 § 29)

Foljande under ar 2023 lamnade fullmaktigemotioner ar annu under beredning och
de har inte annu konstaterats slutbehandlade.

1.

Ledamot Annette Karlssons m.fl. motion om att grunda ett skyddsharbarge inom
Ostra Nylands omréade

Motionen ar under beredning och behandlas i némnden for ordnande av
tjidnster under varen 2024.

Ledamot Bernhard Edgrens m.fl. motion om hur arbeta via Digi-kliniken
oberoende av plats

Motionen ar under beredning och behandlas i valfardsomradesstyrelsen under
varen 2024.

Ledamot Bernhard Edgrens m.fl. moiton om behandling av arvoden/HPK
Palvelut Oy

Motionen ar under beredning och behandlas i valfardsomradesstyrelsen under
varen 2024.
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4. Ledamot Pia Nurmes m.fl. motion om jamforbarhet och transparens av
enhetskostnaderna for egen tjansteproduktion
Motionen ar under beredning och behandlas i valfardsomradesstyrelsen under
varen 2024.

5. Ledamot Johanna Aaltonens m.fl. motion om medel fér personligt bruk for
personer med intellektuell funktionsnedsattning
Motionen ar under beredning och behandlas i namnden for ordnande av
tjianster under varen 2024.

6. Ledamot Sanna Kivinevas m.fl. motion om kultur som ett medel for att starka
valfard
Motionen behandlades i namnden for utveckling och samarbete 6.3.2024 8 17
och ar pa féredragningslistan for valfardsomradesstyrelsen 20.3.2024.

Motionerna finns pa valfardsomradets webbplats: https://ostranyland.fi/om-oss
/beslutsfattande-2/valfardsomradesfullmaktige/fullmaktigemotioner/

Som kompletterande material finns de motioner, som inte annu har konstaterats
slutbehandlade (6 st.).

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen foreslar att valfardsomradesfullmaktige antecknar
redogorelserna och atgarderna med anledning av fullmaktigemotionerna samt det
nuvarande beredningsskedet for kannedom.

Beslut

Vélfardsomradesstyrelsen beslutade foresla valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige antecknar redogorelserna och adtgarderna med anledning
av fullmaktigemotionerna samt det nuvarande beredningsskedet for kdannedom.
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§ 81
Rapportering av stéd for fullmaktigegruppernas verksamhet

IUHVADNO0-2024-1005

Bilagor
1 Liite_Valtuustoryhmien tuki vuosina 2022 ja 2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand
fornamn.efternamn[at)itauusimaa.fi

Enligt 104 § i forvaltningsstadgan for valfardsomradet kan valfardsomradet for att
forbattra verksamhetsforutsattningarna for fullmaktigegrupperna arligen pa ansokan
ekonomiskt stodja fullmaktigegruppernas interna verksamhet samt atgarder med
vilka fullmaktigegrupper framjar mojligheterna for valfardsomradets invanarna att
delta och paverka. Aren 2022 och 2023 var stodbeloppet per fullméaktigeledamot 6
000 euro per ar och ar 2024 ar stodbeloppet per fullmaktigeledamot 5 500 euro per
ar. Nar stod beviljas ska anvandningsandamalet specificeras. Den som far stod ska
rapportera om anvandningen av stédet minst en gang om aret.
Valfardsomradesstyrelsen kan ge ndrmare bestammelser om stddet. Stodbeloppet
enligt fullmaktigegrupp ska antecknas i valfardsomradets bokslut.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade 1.9.2022 § 10 om principerna for stéd av
fullmaktigegruppernas verksamhet. Fullmaktigegruppens stdd kan inte enligt de har
principerna éverforas fran ett kalenderar till ett annat. Avvikande fran det har
beslutade valfardsomradesstyrelsen dock 5.1.2023 § 5 att stodet som
fullmaktigegrupperna beviljats ar 2022 ar disponibelt anda till och med 31.12.2023
och att fullmaktigegrupperna senast fore slutet av februari 2024 ska lamna en
utredning av hur stodet anvants. Eftersom valfardsomradets mandattid borjade
1.3.2022 utbetalades ar 2022 verksamhetsstod for 10 manader sammanlagt 5 000
euro per ordinarie ledamot. Betalningsperioden for stodet for ar 2022 var 1.3-
31.12.2022.

Valfardsomradesdirektoren har enligt 31 § i forvaltningsstadgan befogenhet att
besluta om att inom ramen for anslaget bevilja stod for fullmaktigegruppernas
verksamhet samt att besluta om aterkrav av sadant stod,

Alla fullmaktigegrupper forutom Rorelse nu -gruppen ansokte om stod for
fullmaktigegrupperna for ar 2022. Stod for fullmaktigegrupperna for ar 2023 soktes av
alla fullmaktigegrupper forutom Rorelse nu och Vansterférbundets fullmaktigegrupp.
Fullmaktigegrupperna har senast 29.2.2024 |amnat en utredning om anvandningen av
stodet for bade ar 2022 och ar 2023.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar den bifogade rapporteringen om anvandningen
av fullmaktigegruppernas stod for aren 2022 och 2023 for kannedom.
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Beslut
Valfardsomradesstyrelsen antecknade den bifogade rapporteringen om
anvandningen av fullmaktigegruppernas stod for aren 2022 och 2023 fér kdannedom.



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 5/2024 31 (40)
Valfardsomradesstyrelsen 20.03.2024

§82

Att utse en representant till DigiFinland Oy:s bolagsstamma 9.4.2024

IUHVADNO0-2024-1058

Bilagor

1 Liite1_DigiFinland Oy varsinainen yhtidkokous_kutsu
2 Liite2_Varsinainen yhtiékokous esityslista

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektor Camilla S6derstrom
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

DigiFinland Oy:s ordinarie bolagsstdmma halls tisdag 9.4.2024 kl. 13 - 16 i Helsingfors
pa Broholmsgatan 8-10 och pa distans. Anmalningsblanketten och en fullmakt ska
lamnas in fore 2.4.2024.

Vid stamman behandlas sedvanliga drenden som framgar av foredragningslistan och
bilagematerialet.

Finska staten ager 33,46 % av bolagets aktier, 21 valfardsomraden, Helsingfors stad
och HNS-koncernen ager vardera 2,89 % av bolagets aktier, totalt 66,54 % av alla
aktier.

Enligt 19 § 19 punkten i férvaltningsstadgan for Ostra Nylands vélfardsomrade utser
valfardsomradesstyrelsen ombud till bolagsstammorna och ger dem de anvisningar
som agarstyrningen forutsatter.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. utse digidirektdr Tommi Karttaavi till ombud vid DigiFinlands Qy:s
bolagsstamman den 9.4.2024 kl. 13 - 16 och

2. ge ombudet vid bolagsstamman en anvisning om att understdda grundférslagen
enligt féredragningslistan.

Paragrafen justeras genast.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade

1. utse digidirektér Tommi Karttaavi till ombud vid bolagsstamman for DigiFinland
Oy den 9.4.2024 kl. 13 - 16 och

2. ge ombudet vid bolagsstamman en anvisning om att understdéda grundforslagen
enligt foredragningslistan.

Paragrafen justerades genast.
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§83
Ostra Nylands vilfardsomrades representation i styrelsen for Mehildinen Lapinjérvi Oy

IUHVADNO0-2024-1087

Kompletterande material
1 Oheismateriaali_Yhtidjarjestys_Mehildinen Lapinjarvi Oy

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektér Camilla S6derstrém
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

De aktier i Mehilainen Lapptrask Ab som forut agdes av Lapptrask kommun dvergick
direkt pa basis av 20 § i inférandelagen (616/2021) till Ostra Nylands valfardsomrade
1.1.2023. Ostra Nylands valfardsomrade har en dgarandel pa 17,5 procent av bolagets
aktier. Resten av bolagets aktiestock ags av Mehilainen Hoivapalvelut Oy.

Enligt bolagsordningen ska styrelsen ha tre medlemmar, for vilka personliga ersattare
kan valjas. Enligt aktiedgaravtalet utser majoritetsagaren den styrelsemedlem som ska
vara ordférande samt en styrelsemedlem, medan minoritetsagaren for sin del utser
en styrelsemedlem.

Vid Mehilainen Lapptrask Ab:s bolagsstdamma 13.6.2023 valdes Arto Kujala, som
representerar valfardsomradet, till medlem i bolagets styrelse, och Patrik Bjérkman
valdes till hans personliga ersattare, i 6verensstammelse med
valfardsomradesstyrelsens agarstyrning.

| enlighet med vad som foreskrivs i 6 kap. 11 § i aktiebolagslagen fortgar i ett privat
aktiebolag styrelseledamdternas mandattid tills vidare. Enligt 12 8 i bolagets
bolagsordning beslutar den ordinarie bolagsstamman endast vid behov om val av
styrelsemedlemmar och deras ersattare. Utgangspunkten ar den att styrelsen
fortsatter och att den ordinarie bolagsstamman inte behdver valja ny styrelse, ifall det
inte behovs.

Mehildinen Lapptrask Ab forbereder den kommande bolagsstdmman och hor sig for
hos Ostra Nylands valfardsomrade om medlemmen Arto Kujala och ersattaren Patrik
Bjorkman kan fortsatta pa sina poster som representanter for valfardsomradet. Ifall
det dnskas att det sker en forandring i styrelsens sammansattning, lagger man till val
av styrelsemedlemmar och ersattare pa bolagsstammans foredragningslista. Ifall det
inte 6nskas nagon forandring i styrelsens sammansattning, tas fragan inte upp pa
bolagsstamman.

Enligt 19 § 19 punkten i férvaltningsstadgan for Ostra Nylands vélfardsomrade utser
valfardsomradesstyrelsen ombud till bolagsstammorna och ger dem de anvisningar
som agarstyrningen forutsatter.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
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Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om fortsatt mandattid for valfardsomradets
representanter i Mehildinen Lapptrask Ab:s styrelse.

Métesbehandling

1. viceordfdérande Riku Honkasalos forslag till medlemmar i bolagets styrelse,
godkandes enhalligt.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen fattade beslut om att Arto Kujala, som representerar
valfardsomradet, till medlem i bolagets styrelse, och Patrik Bjérkman valdes till hans
personliga ersattare.
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§84

Uppféljning av namndernas beslut

Bilagor

1 Liite_Poytakirja_Kansalliskielilautakunta_07.02.2024
_Protokoll_Nationalspraksnamnden_07.02.2024.pdf

2 Liite_Poytakirja Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 06.03.2024 Protokoll Namnden
for ordnande av tjanster 06.03.2024.pdf

Féljande namnder har sant sina beslut:

e Nationalspraksnamnden 7.2.2024
e Namnden for ordnande av tjanster 6.3.2024

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen antecknar besluten for kannedom samt meddelar
namnderna att omradesstyrelsen inte anvander sin upptagningsratt i enlighet med §
97 valfardsomradeslagen.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen antecknade besluten fér kdannedom samt meddelar
namnderna att valfardsomradesstyrelsen inte anvander sin upptagningsratt i enlighet
med § 97 valfardsomradeslagen.
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§ 85
Verkstallighet av valfardsomradesfullmaktiges 6.2.2024 beslut

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstran
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 43 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) svarar valfardsomradesstyrelsen
for beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut och for
tillsynen over beslutens laglighet. En vasentlig del av verkstalligheten ar tillsynen over
beslutens laglighet. Tillsynen ger en mdjlighet att korrigera laglighetsfel som annars
kan leda till besvar.

1 101 8 i lagen om valfardsomraden (611/2021) sags att om valfardsomradesstyrelsen
finner att ett beslut av valfardsomradesfullmaktige har kommit till i oriktig ordning, att
valfardsomradesfullmaktige har dverskridit sina befogenheter eller att beslutet annars
strider mot lag, ska valfardsomradesstyrelsen végra att verkstélla beslutet. Arendet
ska utan drojsmal forelaggas fullmaktige pa nytt. Valfardsomradesstyrelsen kan inte
vagra att verkstalla ett beslut pa grund av att beslutet &r oandamalsenligt. Tillsynen
galler valfardsomradesfullmaktiges alla beslut samt alla eventuella fel i forfarande,
dverskridningar av befogenheter och andra laglighetsfel.

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen konstaterar att den inte har nagot att anmarka om
lagligheten i valfardsomradesfullméaktiges beslut 6.2.2024. Besluten verkstalls enligt
valfardsomradesfullmaktiges protokoll.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen konstaterade att den inte har nagot att anmarka om
lagligheten i valfardsomradesfullmaktiges beslut 6.2.2024. Besluten verkstalls enligt
valfardsomradesfullmaktiges protokoll.
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§ 86
Tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll (vilfardsomradeslagen 97 §)

Foljande tjansteinnehavare har sant beslutforteckningar:

Digidirektéren

Upphandlingsbeslut:

8 3 HUS-yhtymalta hankittava Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen Tietoaltaan uudet
dataintegraatiot ja Lakehouse-datan mallinnus, 23.02.2024

Forvaltningsdirektoéren
8 4 Paatos Hansel Oy:n kotimaan majoituspalveluiden yhteishankintaan liittymisest3,
12.03.2024

Vélfardsomradesdirektoren

Personalarenden:

§8 80 Kahden maaraaikaisen jarjestelmaasiantuntijan toimen perustaminen
digipalveluihin, 28.02.2024

8 81 Terveyskeskussairaalapalveluiden osasto 3 puuttuvat toimet, 08.03.2024

8§ 84 TyOsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 14.03.2024
8 86 RRP-hankkeen tydntekijdiden uudelleensijoittuminen hyvinvointialueen
organisaatioon, 15.03.2024

Beslutsforslag

Ordforande:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen antecknade for kannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och beslutade att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.
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§ 87

Ovriga drenden

Medlemmarna i valfardsomradesstyrelsen behandlar 6vriga arenden.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen antecknar évriga arenden for kdannedom.

Beslut

Vaélfardsomradesstyrelsen antecknade 6évriga drenden fér kannedom.
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Anvisning for begaran om omprévning
876, 877, 878, 882, §83

Anvisning fér begaran om omprévning
Valfardsomradeslagen 139 §

Den som &r missnéjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sokas genom besvar hos domstol.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begéras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part)
e valfardsomradets medlem

Tidsfrist for begdaran om omprévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ldmnas in till Ostra Nylands valfardsomrades registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den
tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlem i valfardsomradet anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om
den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omproévningsmyndighet

Omprévning begars hos Ostra Nylands valfardsomrades styrelse och de namnder
och sektioner till vilken vederbdrande tjansteinnehavares beslut ar underordnad.

Omproévningen levereras till registraturen.
Kontaktinformation och besdksadress:

Ostra Nylands valfardsomrédes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag kl. 9-15.
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprovning som begars
e pd vilka grunder omprovning begars.

| omprdévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omproévning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Besvarsforbud
869, 870, 871, 872, 873, 874, 875, 879, 880, 881, 884, 885, 886, 887

Besvarsforbud
Omprovning far inte begaras eller valfardsomradesbesvar anfoéras i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: § 141 lagen om valfardsomradet.
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